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POHJOIS-SAVON KARAJAOIKEUS
TOIMINTAKERTOMUS 2024

Organisaatio

Pohjois-Savon kardjaoikeuden kanslia istuntopaikkoineen on Kuopiossa. lisalmessa ja Varkaudessa karajaoikeudella
on 1.1.2021 alkaen pysyvat istuntopaikat. Ndissa kaikissa toimipaikoissa kasitelldan rikos-, riita- ja hakemusasioita.
Karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvat lisalmi, Joroinen, Kaavi, Keitele, Kiuruvesi, Kuopio, Lapinlahti, Leppavirta,
Pielavesi, Rautalampi, Rautavaara, Siilinjarvi, Sonkajarvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi, Varkaus, Vesanto ja Vierema.
Karajaoikeutta johtaa laamanni, jonka tukena karajaoikeuden toiminnan johtamisessa ja kehittamisessa toimii
varsinainen johtoryhma tai laajennettu johtoryhma, johon kuuluvat kaikki esimiestehtavissa toimivat. Karajaoikeus
toimii kahtena rikos- tai siviiliasioihin erikoistuneena lainkayttosastona, joiden toimintaa johtaa osastonjohtaja.
Lainkdyttoosastojen lisdksi kdrajaoikeudessa on hallintoyksikko, jota johtaa hallintopaallikko ja joka tukee
karajaoikeuden lainkdyttdosastojen toimintaa ja vastaa karajaoikeuden sisdisestad henkildsto- ja taloushallinnosta seka
viraston yleishallinnosta. Kirjaamo- ja asiakaspalveluyksikko seka tiedoksiantoyksikko sijoittuvat lainkayttdosastoille.
Kardjaoikeuden erikoistunut organisaatiomalli tehostaa tuomareiden ja karajasihteereiden erikoistumista
tehokkaammin ja paremmin hallittavissa oleviin asiakokonaisuuksiin.

Oikeustalo Palokarki

Kuopion kanslian kymmenvuotinen toimitilahanke kdantyi vuoden 2023 kuluessa loppusuoralle ja uudet tilat
valmistuivat aikataulussa saman vuoden lopulla. Karajaoikeuden Kuopion kanslia ja istuntosalit muuttivat 1.3.2024
alkaen uuteen Oikeustalo Palokarkeen osoitteessa Tulliportinkatu 35 seuranaan syyttdjien ja ulosoton paikalliset
toimijat. Léhes 100-vuotiasta rakennusta uudelleen nimettdessa haluttiin kunnioittaa sen historiaa alun perin
yhdistettyna palo- ja poliisiasemana.

Istuntopaikat

lisalmen ja Varkauden istuntopaikat toimivat hyvissa ja tarkoituksenmukaisissa tiloissa molemmat entisten
istuntosaliensa yhteydessa ja niihin tarvittavilta osin muokattuine tydpisteineen. Vuonna 2024 tuli vireille
Tuomioistuinviraston aloitteesta hanke Varkauden istuntopaikan lakkauttamisesta, mutta sen osalta tilanne on
edelleen avoin.

Talous ja tuloksellisuus

Kardjaoikeus kady vuosittain tulosneuvottelut Tuomioistuinviraston kanssa. Tulosneuvotteluissa sovitaan seuraavan
vuoden toimintamenoista, henkil6stomaarista ja tulostavoitteista seka tarkastellaan kuluvan vuoden tilannetta.
Vuonna 2024 kardjaoikeuden budjetista suurin osa kohdistui palkkamenoihin. Palkkamenoihin kuuluvat
henkildkunnan palkkojen lisdksi lautamiehille maksetut palkkiot ja korvaukset. Muut tulokseen vaikuttavat
toimintamenot koostuvat muun muassa postikuluista, vartiointi- ja turvallisuuspalveluista, karaja- ja
koulutusmatkakustannuksista, tarvikehankinnoista, siivouspalveluiden kaytosta ja tyoterveyskustannuksista.
Tuomioistuintoiminnan merkittava kuluera palkkamenojen lisdksi ovat myds toimitilavuokrat.

Kardjaoikeuden tulostavoitteisiin pddsemista tukevat tydmenetelmien kehittaminen, ICT:n hyédyntaminen,
sovittelumenettelyn aktiivinen tarjoaminen riita-asioissa seka lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevissa asioissa
ja henkilokunnan hyvinvoinnista huolehtiminen, joihin kaikkiin kiinnitetdan kadrajaoikeudessa huomiota vuosittain.

Tuomioistuinlaitoksen uusien typmaaramittareiden mukaan lasketuissa tuottavuusluvuissa
(tydmaara/henkildtydvuodet) vuonna 2024 Pohjois-Savon kardjaoikeuden edelld oli niukasti vain kolme muuta
alioikeusyksikkoa. Uusi tydmaaramittaristo on tehnyt lapindkyvaksi sen, ettd Pohjois-Savon karajdoikeus on
aliresursoitu, ts. etta karajaoikeudessa on tydmaaraan nahden lilan vahan henkilokuntaa.



Asiamaarat vuonna 2024

Saapuneet Ratkaisut Vireilld 31.12.2024

Rikosasiat 1952 2210 780
Muut rikosoikeudelliset 162 174 18
asiat

Pakkokeinoasiat 657 634 55
Laajat riita-asiat 413 442 229
Turvaamistoimet 4 2 2
Riitautuneet summaariset 171 148 131
asiat

Muut hakemusasiat 1264 1337 265
Velkajdrjestelyasiat 290 277 99
Konkurssiasiat 207 193 125
Kaikki asiat 6439 6737 2220

Karajaoikeuteen saapui lisdksi vuonna 2024 28 maaoikeusasiaa, 620 avioerohakemusta, 141 ulosottoasiaa ja 66
yrityssaneerausasiaa. Naita ratkaistiin vuonna 2024 11 maaoikeusasiaa, 618 avioeroa, 149 ulosottoasiaa ja 70
yrityssaneerausasiaa.

Kasittelyajat

Varsinaiset rikosasiat 6,1 kk, L-asiat 9,1 kk, riitautuneet summ. 10,5 kk, maaoikeusasiat 12,4 kk, velkajarjestelyt 5,2 kk,
yrityssaneeraukset 7,3 kk, konkurssiasiat 7,2 kk, ulosottoasiat 4,0 kk

Saapuneiden rikosasioiden maara on talla hetkella laskussa, mutta se ei ndy tydmaarissa, koska kardjdoikeudessa
samanaikaisesti vireilld olevia rikosasioita on perinteisesti noin 600-1000 vuodesta riippuen. Kardjaoikeuteen
saapuvien rikosasioiden maarissa on myos paikkakunnittain vuosittain merkittavidkin vaihteluita, vaikka rikosten
maarat sindnsa eivat muuttuisi. Siviiliosastolla taloudelliseen tilanteeseen perustuen insolvenssiasioiden maara on
viime vuosina kasvanut, samoin laajojen riita-asioiden maara, joka jo ylittda huomattavasti tavanomaisen noin 300
vuosittain saapuvan L-asian maaran. Kasittelyajat pysyivat kuitenkin kohtuullisella tasolla. Riita-asioiden tilastollisia
kasittelyaikoja pidensivat pitkaan vireilld olleiden L- tai riitautuneiden summaaristen riita-asioiden ratkaisut.
Maaoikeuden kasittelyajoissa nakyy se, ettd maaoikeuden toiminta yhteistoiminta-alueen puitteissa Eteld-Savon
karajaoikeuden maaoikeusinsind6rin kanssa haki viela muotoaan

Henkil6sto

Henkil6kuntaa kardjaoikeudessa vuonna 2024 oli 76,7 henkilotyévuotta. Vakinaisia tuomareiden virkoja oli 21 mukaan
lukien laamanni. 1.8.2023 lukien maaoikeuden maaoikeusinsindorin tehtavat hoidetaan yhteistoiminta-alueen
puitteissa Eteld-Savon karajdoikeudesta. Haastemiesten virkoja oli 12. Tuomioistuinharjoittelua suorittavia
karajanotaareita oli kahdeksan (5+%+%:+%), joista kaksi suoritti tuomioistuinharjoittelun yhdistelméaharjoitteluna
hovioikeudessa ja yksi hallinto-oikeudessa. Kansliahenkilokuntaa oli 36,8 henkilotyévuotta mukaan lukien 2
harjoittelijaa. Kansliahenkil6kunnan vakinaisten virkojen maara oli 36.

Kardjaoikeuden henkildstdn vaihtuvuus on viimeisen viiden vuoden ajan ollut suuri erityisesti elakditymisten vuoksi.
Henkiléstoryhmien hieman erilaisen ikdrakenteen vuoksi vaihtuvuus on ollut suhteellisesti suurinta tuomarikunnassa.
Tulevina vuosina eldakoitymisia puolestaan tapahtuu enemmalti haastemies- ja kansliahenkildkunnassa. Kdytanndssa
karajaoikeudelle pandemian, kardjaoikeuteen keskitettyjen WinCapita -kanteiden tai tyotilanteen vuoksi ajoittain
osoitettu ylimaardinen tyovoima on kulunut henkilokunnan vaihtuvuudesta johtuvan vajeen paikkaamiseen eika sita
ole kyetty hyodyntamaan tdaysimaaraisesti vireilla olevien asioiden ratkaisemiseen ja kasittelyaikojen hallitsemiseen.
Tavoitteena jatkossa on karajaoikeuden vakinaisen henkilokunnan maaran vakiinnuttaminen sellaiselle tasolle, jota
kaytettavissa olevien resurssien valtakunnallisesti oikeudenmukainen ja tasapuolinen jakaminen tilastoista ilmenevien
tydmaarien mukaisessa suhteessa edellyttaa.



