
	 Arbeta
inom domstol-

väsendet

domstolar.fi

Utarbetande av broschyren samt fotografier: Domstolsverket, 2025



Hurdana uppgifter finns det inom 
domstolsväsendet? 
 
Nästan hälften av personalen vid 
domstolarna har juristutbildning, till 
exempel domare och föredragande. 
Domaren har till uppgift att avgöra mål och 
ärenden som behandlas vid domstolen. 
Föredraganden förbereder och föredrar 
mål och ärenden som hör till domstolens 
verksamhetsområde.

En stor personalgrupp är också 
kanslipersonalen som arbetar med 
assisterande uppgifter eller inom personal- 
och ekonomiförvaltning, kommunikation, 
informationstjänst och ämbetsverkstjänster.
 
Dessutom arbetar det stämningsmän vid 
tingsrätterna. Vid förvaltningsdomstolarna 
och specialdomstolarna finns det även 
sakkunnigledamöter i bisyssla såsom 
läkare.

De som arbetar vid Domstolsverket 
är sakkunniga inom utbildning, 
kommunikation, ekonomi, förvaltning och 
domstolsarbete.

Domstolsväsendet omfattar tingsrätter, hovrätter och 
förvaltningsdomstolar som ligger på olika håll i Finland. Högsta 
domstolen, högsta förvaltningsdomstolen, försäkringsdomstolen, 
arbetsdomstolen och marknadsdomstolen är däremot belägna 
i Helsingfors, Domstolsverket och domarförslags- samt 
domarutbildningsnämnderna i Vanda.

Kan man få en plats 
som praktikant inom 
domstolsväsendet? 
 
Universitets- och 
yrkeshögskolestudenter erbjuds 
många praktikplatser i olika uppgifter 
vid Domstolsverket och domstolarna.

Varje ämbetsverk ansvarar själv för 
sina praktikplatser, som ledigförklaras 
kontinuerligt under hela året. Den som 
är intresserad av praktik bör därför 
aktivt följa lediga platser.

Information om att arbeta inom 
domstolsväsendet och om lediga 

tjänster:

domstolar.fi

Inom domstolsväsendet arbetar totalt cirka 3 500 
personer. Det finns ständigt lediga platser för olika 
utbildningsnivåer och praktikanter rekryteras flera 
gånger om året.

Vilken typ av utbildning krävs för 
uppgifterna? 
 
Bestämmelser om de allmänna 
behörighetsvillkoren för domare 
finns i domstolslagen. De är: högre 
högskoleexamen i juridik från 
universitetet, rättrådighet, finskt 
medborgarskap, tillräckliga insikter i 
tjänstens uppgiftsområde samt behövliga 
personliga egenskaper och föreskrivna 
språkkunskaper.

Kanslipersonalen och andra som arbetar 
i administrativa uppgifter ska ha lämplig 
mellanstadieutbildning eller lägre eller 
högre högskoleutbildning för uppgiften.

Utbildningsbakgrunden för 
stämningsmännen varierar. Möjliga 
utbildningar är till exempel polis, tradenom 
och merkonom.

Även behörighetsvillkoren för 
sakkunnigledamöter regleras i 
domstolslagen. Förutom en lämplig högre 
högskoleexamen krävs expertis inom den 
ärendegrupp i vars behandling hen deltar. 
 
 

Inom domstolsväsendet 
utförs betydelsefullt 

arbete för att garantera 
rättsskyddet.

Hur blir man behörig för 
domaruppdraget? 
 
Den som planerar en karriär som domare 
kan söka sig till domstolspraktik eller 
en tidsbegränsad utbildningstjänst som 
assessor. För båda krävs en högre 
högskoleexamen i juridik.

En domstolspraktikant utnämns till en 
tidsbegränsad tjänst som tingsnotarie. 
Praktiken varar ett år och under den tiden 
får man en introduktion till domarens 
uppgifter. Efter praktiken kan man ansöka 
om titeln vicehäradshövding.

Man kan söka till utbildningsprogrammet 
för assessorer om man, förutom examen, 
redan har arbetslivserfarenhet som ger 
färdigheter för domaruppdraget. Man 
kan söka till utbildningsprogrammet för 
assessorer om man, förutom examen, 
har minst tre års arbetslivserfarenhet 
som ger färdigheter för domaruppdraget. 
Den som har genomgått det treåriga 
utbildningsprogrammet kan beviljas rätten 
att använda titeln domarutbildad.

En riksomfattande ansökan till 
domstolspraktik och assessorsutbildning 
anordnas en gång per år.


